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Резюме. Сучасне суспільство вимагає інтеграції інклюзивності в усі сфери життя, вклю-
чаючи спорт, що актуалізує потребу професійного розвитку тренерів у цьому напрямі. 
Стаття розкриває значення комплексного підходу до забезпечення інклюзивності в спорті, 
охоплюючи технологічні, організаційні та методичні аспекти, відкриваючи потенціал роз-
витку освітньої та спортивної галузей. Мета. Обґрунтування авторської структурно-логічної 
схеми комплексного підходу в підготовці тренерів для забезпечення інклюзивності в спор-
ті з урахуванням організаційно-методичного забезпечення як складової спеціалізованого 
інформаційно-освітнього простору підготовки фахівців. Методи. Аналіз та систематизація 
джерел літератури, індукція та дедукція, методи системного та логічного аналізу, синтез та 
узагальнення. Результати. Представлено авторську структурно-логічну схему, яка включає 
аналіз проблем та причини, визначення шляхів їх вирішення, результат та очікувані наслідки 
у вигляді системного вирішення проблеми недостатнього рівня інклюзивності в спорті через 
навчання та професійний розвиток тренерів за підтримки сталої інклюзивної організаційної 
політики з використанням відповідного організаційно-методичного забезпечення. Поруч з 
розглянутою потребою в інтеграції глобальних тенденцій та міжнародного досвіду у навчанні 
тренерів з інклюзивності в спорті наголошується на критичній ролі адаптації освітніх мате-
ріалів до мовно-культурних особливостей та регіонального аспекту. Екстраполюючи прин-
цип субсидіарності у цей контекст, навчання на найнижчому рівні та у національному вимірі 
сприятиме досягненню стійкості в інклюзивному спорті, що підкреслює актуальність покра-
щення освітніх ініціатив для тренерів та вдосконалення методичного оснащення з питань 
інклюзивності в спорті. Результати дослідження можуть слугувати орієнтиром для розробки 
інклюзивних стратегій у вітчизняному спорті.
Ключові слова: інклюзія, спорт, підготовка тренерів, освіта, організаційно-методичне за-
безпечення, інформаційно-освітній простір.
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Abstract. Modern society requires the integration of inclusiveness into all spheres of life, 
including sports, which actualizes the need for professional development of coaches in this area. 
The article reveals the importance of an integrated approach to ensuring inclusiveness in sport, 
covering technological, organizational and methodological aspects, opening up the potential for 
the development of the educational and sports sectors. Objective. To substantiate the author’s 
structural and logical scheme of an integrated approach in the training of coaches to ensure 
inclusiveness in sports, taking into account organizational and methodological support as part of 
a specialized information and educational space for training specialists. Methods. Analysis and 
systematization of literature sources, induction and deduction, methods of system and logical 
analysis, synthesis and generalization. Results. The author's structural and logical scheme is 
presented, which includes the analysis of problems and causes, the identification of ways to 
address them, the result and expected consequences in the form of a systematic solution to the 
problem of insufficient inclusiveness in sports through training and professional development 
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Постановка проблеми. Серед завдань, які 
постають перед сучасною спортивною наукою та 
практикою, велика увага приділяється питанню 
інклюзії та доступності спорту для всіх катего-
рій населення [9]. Хоча інклюзивна парадигма в 
спорті є соціально важливою, її повноцінна ре-
алізація і досі залишається завданням майбут-
нього, що вимагає наукової уваги та системного 
підходу. У цьому контексті відповідне навчання 
тренерів набуває особливої актуальності, висту-
паючи як один з важливих факторів у забез-
печенні успішного впровадження інклюзивних 
практик у спорті [7]. 

Можна припустити, що виклик у цьому клю-
чі має двоскладове рішення. По-перше, це за-
безпечення наявності належного методичного 
оснащення та організаційних передумов для 
підготовки і професійного розвитку тренерів у 
контексті інклюзії [6, 8]. Друга частина рішення, 
яка розглядатиметься в цьому аналізі, полягає в 
тому, щоб наголосити на необхідності створення 
спеціалізованого інформаційно-освітнього про-
стору (ІОП) та відкритих освітніх ресурсів (ВОР) 
підготовки тренерів, що має на меті надати 
безбар’єрний доступ до відповідного методично-
го оснащення, сучасних методик та інноваційних 
підходів. Це передбачає формування доступної 
гнучкої динамічної системи, яка дозволяє тре-
нерам легко отримувати актуальну інформацію, 
поглиблювати свої знання та навички, обмінюва-
тися досвідом та ресурсами. 

На сьогодні ключовою характеристикою ін-
формаційного суспільства стає все більш помітний 
вплив інформаційно-комунікаційних технологій на 
різноманітні аспекти життя людей. В умовах роз-
витку цифрової економіки значення людського 
капіталу та інформаційних технологій стає визна-
чальним для забезпечення стійкого економічного 
прогресу. В цьому контексті врахування соціаль-
них потреб суспільства та сучасні динамічні зміни 
у сфері цифрових технологій є важливим під час 
підготовки висококваліфікованих фахівців.

Аналіз останніх досліджень і публікацій під-
креслює роль професійного розвитку тренерів 
у формуванні відкритої та доступної спортивної 

культури, оскільки саме вони виступають на пе-
редовій змін, впроваджуючи інклюзивні методи-
ки навчання та створюючи умови для розвитку і 
самореалізації кожного спортсмена. Дослідження 
проблеми професійного навчання, зокрема фор-
мування ІОП, засвідчує різноплановість підходів 
науковців. Беззаперечним залишається акцент на 
якісні перетворення у напрямі компетентнісної 
освіти, що передбачає і розробку спеціалізовано-
го інформаційного навчального простору, спрямо-
ваного на підтримку процесу формування необ-
хідних компетенцій у фахівців [1]. Багато сучасних 
наукових праць присвячено функціонуванню ІОП у 
різноманітних аспектах. Однак учені єдині у дум-
ці, що ІОП є ключовим елементом сучасного ін-
формаційного суспільства, який відіграє важливу 
роль у розвитку освітніх процесів та поширенні 
знань. Адаптивність, витривалість та фрагментар-
ність визначаються науковцями як невід’ємні риси 
ІОП, кожна з яких відіграє свою унікальну роль у 
його функціонуванні та розвитку [3]. 

 Огляд сучасної спеціалізованої літератури 
відображає глобальну тенденцію до підвищення 
ролі інформаційно-комунікативних технологій та 
інтеграції відкритих ресурсів у підготовку фахівців, 
що сприяє розширенню освітнього простору та під-
вищенню якості процесу навчання. Проблематика 
створення та еволюції комп’ютерно-орієнтованого 
навчального середовища у закладах освіти при-
вернула увагу і вітчизняних дослідників, серед 
яких можна виділити І. Коляду [2; 3], О. Пінчука, 
С. Литвинова, О. Бурова [4], І. Чичкань, С. Спасі-
тєлєва, Ю. Жданова [5] та інших.

Важливим аспектом є роль інформаційно-ко-
мунікативних технологій у підтримці навчання. 
Н. Яремчук та Н. Сениця визначили основні спо-
соби формування віртуального освітнього про-
стору, до яких належать інформаційне, техно-
логічне, цифрове, комунікативне середовище, а 
також освітнє забезпечення, що разом форму-
ють умови для ефективного процесу навчання. 
Основні принципи інформаційного середовища, 
такі як доступність, відкритість, безпечність, 
гнучкість, мобільність та адаптивність, забезпе-
чують створення умов для ефективного доступу 

of coaches with the support of a sustainable inclusive organizational policy using appropriate 
organizational and methodological support. Along with the considered need to integrate global 
trends and international experience in the training of inclusive coaches in sports, the critical role 
of adapting educational materials to linguistic and cultural features and the regional aspect is 
emphasized. Extrapolating the principle of subsidiarity in this context, training at the grassroots 
level and in the national dimension will contribute to the achievement of sustainability in inclusive 
sport, which emphasizes the relevance of improving educational initiatives for coaches and 
improving methodological equipment in inclusive sport. The results of the study can serve as a 
guide for the development of inclusive strategies in domestic sport.
Keywords: inclusion, sports, coaches’ preparation, education, organizational and methodological 
support, information and educational space.
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та використання інформації. Важливість комуні-
кативного середовища у віртуальному освітньо-
му просторі полягає у створенні різноманітних 
форм комунікації та соціальної взаємодії, що 
сприяє більшій інтеграції та взаємодії між учас-
никами [10]. Це підтверджують результати до-
слідження К. Данилишиної, згідно з яким ІОП 
має містити організаційно-методичні засоби, су-
купність технічних та програмних засобів збере-
ження, обробки, передачі інформації, забезпечу-
вати оперативний доступ до інформації, обміну 
та спілкування учасників. Авторка наголошує на 
необхідності створення єдиного інформаційного 
простору, котрий забезпечить цілісну підтримку 
підготовки фахівців [1]. 

У наявній науковій літературі активно обгово-
рюються доцільність та застереження щодо ви-
користання ВОР, які варто взяти до уваги [15, 
24]. Переваги включають: зниження витрат на 
навчання, доступ до ресурсів у будь-який час і 
з будь-якого місця, масштабованість, зменшення 
розриву між країною та різними верствами сус-
пільства, збільшення кількості методичних матері-
алів, збагачення традиційних навчальних матеріа-
лів, швидке поширення інформації за допомогою 
ВОР, демонстрація інновацій, можливість модифі-
кувати матеріали [17]. H. M. Adil, S. Ali, M. Sultan, 
M. Ashiq, M. Rafiq доповнюють цей перелік таки-
ми перевагами, як розширення доступу до знань, 
підтримання навчання протягом життя, педагогіч-
ні інновації та покращення результатів навчання 
учнів [11]. У деяких дослідженнях повідомляється 
про переваги OER у збільшенні доступності освіт-
ніх ресурсів для студентів з обмеженими можли-
востями [26] та покращенні якості освіти [25].

D. Zulaiha та Y. Triana [27] зауважують, щоб 
ефективно використовувати ВОР для покращен-
ня навичок учнів та щоб вони справляли значний 
вплив на навчання студента, вони мають супро-
воджуватися належним методом викладання та 
стратегією навчання. Інші наукові праці у цьому 
контексті також стосувалися значення проблемно 
орієнтованого навчання з використанням ВОР для 
розвитку навичок мислення вищого порядку [19], 
оцінки впливу онлайнової навчальної програми 
на основі ВОР на професійний розвиток вчителів 
та їх ставлення до цього [18], взаємозв’язку між 
впровадженням ВОР та покращенням результатів 
навчання студентів [14], перспектив використання 
новітніх технологій для вирішення проблем вико-
ристання ВОР [22], відкритих освітніх практик з 
точки зору соціальної справедливості [12]. Серед 
відповідної наукової бібліографії з цієї тематики, 
варто виділити систематичний огляд літератури 
щодо тенденцій та прогалин в емпіричних до-

слідженнях відкритих освітніх ресурсів [16]. Нау
ковці звертають увагу і на обмеження широкого 
впровадження ВОP, що потенційно перешкоджає 
його впливу на досягнення в навчанні [22; 25]. 
Отримані результати також показали, що геогра-
фічний регіон учнів може змінювати вплив ВОР 
на досягнення у навчанні. Це пояснюється тим 
фактом, що деякі регіони, такі як Східна Азія, 
досягли значного прогресу у підвищенні обізна-
ності та впровадження ВОР і відкритих освітніх 
практик [20], тоді як інші, наприклад, арабський 
регіон і Африка все ще позаду [21; 23].

Потребує уваги принцип субсидіарності 
ЮНЕСКО, згідно з яким J. Bogardi, F. Hartvelt ре-
комендують, що будь-яка освітня «діяльність по-
винна здійснюватися на найнижчому можливому 
рівні» і що освіта, «яка відбувається в національ-
них рамках, швидше за все, буде більш ефек-
тивнішою, ніж у міжнародних» [13]. Відповідно, 
застосовуючи ці рекомендації до контексту ВОР, 
стійкість може бути досягнута лише за умови, що 
пропоновані ресурси також підтримують навчан-
ня та професійний розвиток тренерів на нижчих 
рівнях і можуть бути повністю інтегровані в міс-
цевий контекст.

Тож, незважаючи на підвищену увагу дослід-
ників до різних аспектів функціонування інфор-
маційно-освітнього простору та використання 
відкритих освітніх ресурсів, процес конструюван-
ня інформаційно-освітньої реальності підготовки 
тренерів з питань інклюзивності в спорті ще не 
став предметом широких наукових досліджень. 
Враховуючи важливість і актуальність тематики, 
цей аналіз має потенціал зробити значний внесок 
у розвиток спортивної освіти і практики та стати 
доповненням до існуючої наукової літератури. 

Наукову роботу виконано відповідно до пла-
ну науково-дослідної роботи Національного уні-
верситету фізичного виховання і спорту України 
на 2021–2025 рр. за темою 1.4. «Теоретико-ме-
тодологічні засади розвитку професійного, не- 
олімпійського та адаптивного спорту в Україні в 
умовах реформування сфери фізичної культури 
і спорту» (номер держреєстрації 0121U108294).

Мета дослідження – обґрунтування автор-
ської структурнологічної схеми комплексного 
підходу в підготовці тренерів для забезпечення 
інклюзивності в спорті з урахуванням організа-
ційно-методичного забезпечення як складової 
спеціалізованого інформаційно-освітнього про-
стору підготовки фахівців.

Методи дослідження: аналіз та системати-
зація джерел літератури, індукція та дедукція, 
методи системного та логічного аналізу, синтез 
та узагальнення.
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Результати дослідження та їх обговорен-
ня. Отримана у результаті аналізу інформація 
була систематизована при її теоретичному уза-
гальненні. Застосування системного та логічного 
аналізу дозволило розкласти складне досліджу-
ване питання на компоненти та зберегти ціліс-
ність цієї проблеми. З його допомогою методичне 
забезпечення інклюзивності у спорті було роз-
глянуто як системно-структурне утворення, а для 
наочного його відображення використано такий 
інструмент відтворення, як системна блок-схема. 
Для обґрунтування авторської структурно-ло-
гічної схеми комплексного підходу в підготовці 
тренерів з метою забезпечення інклюзивності у 
спорті застосовано методи індукції та дедукції. 
Індуктивний метод, який полягає у формуванні 
загальних висновків на основі аналізу конкретних 
спостережень та прикладів, у поєднанні з іншими 
загальнонауковими методами сприяв визначенню 
основних компонентів, які мають бути включе-
ні до спеціалізованого інформаційно-освітнього 
простору. Використання дедуктивного методу, 
який полягає у виведенні конкретних висновків 
на основі загальних принципів або теорій, дало 
змогу на основі загальних теоретичних основ 
побудувати концептуальну модель підготовки 
тренерів інклюзивної спрямованості з урахуван-
ням організаційно-методичного забезпечення як 
складової спеціалізованого інформаційно-освіт-
нього простору підготовки фахівців.

Використовуючи системний підхід до вирішен-
ня проблеми інклюзивності у спорті, розробле-
но авторську структурнологічну схему (рис.  1). 
Особливістю її, порівняно із класичним виражен-
ням будь-якої блок-схеми, є те, що не фігури, а 
кольорове кодування відіграє важливе значення 
у правильній її інтерпретації, роз’яснюючи роль 
кожного компонента у загальній системі, пред-
ставляючи ланцюжок від ідентифікації проблеми 
до шляхів вирішення та кінцевих результатів. Тем-
но-червоний блок ліворуч є відправною точкою 
для розуміння решти структури, від якого розга-
лужуються її елементи. Ці компоненти представ-
ляють різні аспекти або етапи на шляху до до-
сягнення визначених результатів та наслідків. Ще 
одним аспектом, який слід враховувати, є загаль-
на структура схеми. Розташування елементів сис-
теми свідчить про певний розвиток, вказуючи на 
те, як один компонент приводить до іншого або 
взаємодіє з ним. Разом з тим вона побудована 
таким чином, що її прочитання може бути лінійно-
горизонтальним або вертикальним, сходинковим, 
мережевим або більш складним, що впливає на 
те, як інтерпретуватиметься потік інформації або 
взаємозв’язок між елементами. Як приклад опи-

су цієї концептуальної структури звертаємось до 
сходинкового викладу. Після визнання виклику це 
передбачатиме ідентифікацію кожної конкретної 
проблеми, рішень та результатів їх впроваджен-
ня, що, у свою чергу, має свої виклики та проб-
леми, сходинкою нижче, послідовно вирішуючи 
які можна досягти позитивного наслідку.

Центральним викликом, позначеним темно-
червоним, є неналежний рівень інклюзивності у 
спорті, а однією з причин цієї проблеми, як по-
казано у помаранчевому сегменті, є недостатня 
компетентність тренерів у її забезпеченні. Рішен-
ням, відображеним у жовтому розділі, може бути 
навчання та підвищення кваліфікації фахівців для 
отримання необхідних навичок для сприяння ін-
клюзивності. Цей освітній підхід спрямований на 
озброєння тренерів знаннями та методами, аби 
залучати до спортивної діяльності та якісно тре-
нувати спортсменів із будь-якими здібностями та 
особливостями. Зелений розділ описує позитивні 
результати такого навчання: належно підготов-
лений тренерський склад може створити більш 
інклюзивне спортивне середовище, у якому ціну-
ються усі спортсмени та які повноцінно залучені 
у навчально-тренувальний процес. Інклюзивність 
може проявлятися різними способами, включа-
ючи, але не обмежуючись, реалізацією інклю-
зивних спортивних програм, впровадженням ін-
клюзивних підходів та покращенням доступу до 
спорту для всіх людей. Ці зміни сприятимуть осо-
бистому та професійному зростанню, командній 
роботі, соціальній та спортивній інклюзії.

Проблема недостатнього рівня інклюзивнос-
ті у спорті посилюється, а навчання тренерів 
ускладнюється відсутністю належного організа-
ційно-методичного забезпечення, що представ-
лено у червоному блоці наступного рівня. В орга-
нізаційному аспекті це виражається у недостатній 
співпраці. Налагодження мережевої взаємодії та 
співдії супроводжуватиметься обміном ресурса-
ми, інформацією та досвідом, що допоможе у 
запровадженні та реалізації тренувальних і на-
вчальних програм з інклюзивності у спортивному 
контексті, розширенні можливостей для різних, 
у тому числі найвразливіших, верств населен-
ня займатися спортом та створенні інклюзивної 
спортивної культури в цілому. Це може включати 
як одноразову – для вирішення конкретного за-
вдання, так і постійну кооперацію для досягнен-
ня глобальних цілей інклюзивності в спорті; як 
об’єднання у коаліції, альянси та консорціуми з 
цією метою, так і організацію форумів, семі-на-
рів, вебінарів та інших подій для спільного об-
говорення питань інклюзивності, розробку прак-
тичних інструментів для її досягнення у спорті. 
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Синергія зусиль розширить можливості як для 
організацій, так і окремих представників, по-
зитивно впливатиме на професійний розвиток 
тренерів та інших стейкхолдерів, підвищить усві-
домлення значущості інклюзивності у спорті як 
фахівців, так і громадськості. Важливість орга-
нізаційного забезпечення обумовлена ще і тим, 
що воно безпосередньо впливає на методичну 
компоненту, що буде описана далі. 

Відповідне організаційне забезпечення, з од-
ного боку, стане передумовою розбудови циф-
рового ІОП, а з іншого – цифровий ІОП щодо 
інклюзивності в спорті може передбачати еле-
менти, спрямовані на кооперацію та співпрацю, а 
також сприятиме взаємодопомозі у досягненні ін-
клюзивних цілей. Сучасні технології дозволяють 
створювати інтерактивні навчальні середовища 
з використанням веб-платформ, відеоконферен-

Рисунок 1 – Структурно-логічна схема комплексного підходу в підготовці тренерів для забезпечення інклю-
зивності в спорті 
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цій, інтерактивних вправ та завдань. Інтерактивні 
інструменти навчання та оцінювання знань під-
тримують самоосвіту та забезпечують індивіду-
алізацію в процесі навчання та професійного 
розвитку, а передбачені можливості зворотного 
зв’язку сприятимуть подоланню труднощів з ро-
зумінням, обговоренню та вирішенню складних 
питань, пов’язаних з інклюзивністю, спрямував-
ши спільні зусилля, аби зробити заняття спортом 
доступними та ефективними для всіх учасників.

Постійні зміни в галузі й суспільному житті 
та супутня їм потреба в адаптації підходів веде 
до пошуку відповідних рішень, одним з яких є 
інтеграція освітнього простору у віртуальний – 
цифровізація матеріалів та онлайновий доступ 
до ресурсів. Їх перевагами у цьому аспекті є ва-
ріативність, орієнтованість на зміну потреб, умов, 
запитів соціокультурної ситуації та придатність 
до оперативних змін і доповнень, гнучкість орга-
нізаційної структури навчання та доступність для 
широкого кола зацікавлених сторін, незалежно 
від місця їх розташування, що актуалізує подаль-
шу увагу не лише до цифрового, а і проблеми 
відкритого ІОП підготовки фахівців для забезпе-
чення інклюзивності у спорті.

З погляду методичного аспекту, наступною 
причиною проблеми, яка розглядається, є не-
стача релевантної інформації та відповідних су-
часних матеріалів. Цього можна досягти шляхом 
об’єднання зусиль, а дії у цьому напрямі також 
слугуватимуть і професійному розвитку тренерів 
з питань інклюзії, що розглядалося вище. Рі-
шення може включати проведення досліджень, 
розробку практичних рекомендацій, спеціалізо-
ваних методичних матеріалів та ресурсів, які б 
надавали фахівцям та організаціям необхідні ін-
струменти для роботи з інклюзивними групами, 
що сприятиме підвищенню рівня та підтриманню 
інклюзивності в спорті в цілому.

Оскільки як інформаційний, так і освітній сек-
тор в майже кожній сучасній державі взаємодіє 
та впливає на світовий інформаційно-освітній 
простір, який побудований на широкомасштаб-
них освітніх мережах, глобальні тенденції не мо-
жуть залишатися поза увагою. На шляху до до-
сягнення інклюзивності в спорті недостатня увага 
до міжнародних здобутків виступає іншим спо-
вільнюючим фактором. Використовуючи можли-
вості та переваги відкритого ІОП, акумуляція та 
поширення провідних інклюзивних теорій, від-
повідних досліджень, належних ресурсів та кра-
щих практик у галузі спорту в контексті інклюзії 
забезпечить можливість навчання на світовому 
досвіді, може стати підґрунтям для розробки та 
вдосконалення власних методичних матеріалів та 

інклюзивних політик, сприятиме адаптації апро-
бованих концепцій до конкретних умов, роблячи 
внесок у розбудову інклюзивного спортивного 
середовища.

Іншою причиною, чому навіть за наявності 
відповідного методичного забезпечення позитив-
ний вплив на досягнення інклюзивності в спорті 
може бути обмежений, є недостатня обізнаність 
про відповідні матеріали та їх розпорошеність. 
Єдиний ІОП, репрезентуючи комплексні та цен-
тралізовані онлайнові інформаційно-методичні 
ресурси, за умов їх регулярного оновлення, за-
безпечує потужний інформаційний мікропростір, 
надає централізований доступ до потрібної ін-
формації та можливостей навчання без необхід-
ності витрачати багато часу на пошук, сприяючи 
підвищенню рівня обізнаності та професійного 
розвитку фахівців і розвитку інклюзивності в 
спорті в цілому. 

Варто згадати про існуючі обмеження вико-
ристання поширення та адаптації методичного 
забезпечення. Використання форм вільного лі-
цензування забезпечить доступність, відкритість 
та використання матеріалів усіма зацікавлени-
ми сторонами та надасть можливість спортивній 
спільноті вільно, з дотриманням відповідних про-
токолів, поширювати, модифікувати і вдоскона-
лювати ресурси, сприяючи зростанню інклюзив-
ності в спорті і розвитку сфери.

Імплементація позитивних рішень стикається 
з рядом обмежень. Позаяк деякі ресурси вима-
гають фінансових витрат для доступу до них, це 
може впливати на можливість спортивних орга-
нізацій, тренерів та фахівців галузі отримувати 
доступ до цінної інформації. Особливо проблем-
ним це може бути для малих організацій та гро-
мадських ініціатив з обмеженим бюджетом. Для 
вирішення цієї проблеми можна розглядати різні 
підходи, однак важливим є звернення уваги до 
ВОР. «Відкритість» ресурсів забезпечить їх до-
ступність для всіх зацікавлених сторін незалежно 
від фінансового статусу, що сприятиме профе-
сійному розвитку тренерів, а відтак і розвитку 
інклюзивних практик. 

Таким чином, відкритий ІОП спрямований на 
підвищення якості освіти та розширення можли-
востей для навчання та професійного розвитку, 
забезпечуючи рівний доступ до знань для всіх, 
незалежно від географічного розташування або 
інших обмежень. Цифровий ІОП дозволяє тре-
нерам вчитися у зручний для них час та темп, 
адаптуючи навчання під власні потреби та мож-
ливості, що сприяє більшій залученості та ефек-
тивності навчання. Єдиний ІОП може слугувати 
платформою для обміну досвідом між тренера-
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ми, сприяючи поширенню інноваційних та ефек-
тивних методик тренувань. Це дозволить трене-
рам швидко адаптуватися до нових тенденцій та 
впроваджувати кращі практики у свою роботу.

Представлений системний підхід до досягнен-
ня інклюзивності в спорті через навчання та про-
фесійний розвиток тренерів за підтримки сталої 
інклюзивної організаційної політики з викорис-
танням відповідного методичного оснащення, на-
голошенням на необхідності розбудови єдиного 
відкритого цифрового інформаційно-освітнього 
простору, створення та використання відкритих 
освітніх ресурсів може слугувати орієнтиром для 
розробки стратегій досягнення інклюзивних ці-
лей у спорті у вітчизняному вимірі. 

Висновки. За результатами проведеного до-
слідження можна виділити кілька ключових ас-
пектів та рекомендацій до розвитку інклюзивної 
спортивної культури і використання інформацій-
но-освітнього простору для професійного на-
вчання тренерів.

Важливість інклюзивності в спорті є незапе-
речною, а роль професійного розвитку тренерів 
у формуванні такого середовища є критичною. 
Підготовка тренерів з питань інклюзивності в 
спорті є складним та багатогранним процесом й 
інформаційно-освітній простір відіграє важливу 
роль у цьому. Використання відкритих освітніх 
ресурсів та створення спеціалізованого інфор-
маційно-освітнього простору може сприяти біль-
шій доступності навчальних матеріалів та мето-
дичних розробок, обміну досвідом з колегами з 
різних країн, забезпечує можливість адаптувати 
навчальні матеріали під конкретні потреби та 
умови, а також підтримувати навчання протягом 
життя. Інтеграція цифрового відкритого єдиного 
інформаційно-освітнього простору та викорис-
тання відкритих освітніх ресурсів створює синер-
гію, яка підвищує якість та доступність навчан-
ня і професійного розвитку тренерів, сприяючи 
розвитку ефективної та інноваційної спортивної 
освіти у перспективі досягнення інклюзивності 
в спорті. Разом з перевагами під час створен-
ня та адаптації навчальних матеріалів необхід-
но враховувати і бар’єри, наприклад, мовні та 
культурні особливості. Забезпечення доступності 
матеріалів на різних, зокрема національних, мо-
вах, у рамках вітчизняної освіти та з урахуванням 

культурного контексту користувачів може значно 
збільшити ефективність навчання. Набуває важ-
ливості стимулювання розвитку інноваційних со-
ціальних практик та партнерств для розширення 
доступу до освіти та спорту, що включатиме роз-
виток цифрових технологій, платформ для об-
міну досвідом та знаннями, а також міжнародну 
співпрацю у сфері спорту та освіти.

З практичної точки зору це дослідження може 
сприяти досягненню Цілей сталого розвитку 
(ЦСР) ООН, зокрема ЦСР 4: Забезпечення якісної 
освіти – через підготовку кваліфікованих тренерів 
з використанням спеціалізованого інформаційно-
освітнього простору та відкритих освітніх ресур-
сів; ЦСР 10: зменшення нерівностей – інклюзивна 
спортивна культура допомагає зменшувати нерів-
ності, сприяючи включенню людей, враховуючи 
широкий спектр розмаїття в нашому суспільстві, у 
спортивну діяльність, що сприяє створенню більш 
справедливого суспільства; ЦСР 3: забезпечен-
ня здоров’я та благополуччя – активна участь у 
спорті сприяє здоровому способу життя. Інклю-
зивна спортивна культура створює умови для того, 
щоб люди з різними потребами мали можливість 
отримати користь від фізичної активності; ЦСР 17: 
партнерство для досягнення цілей – через заклик 
та заохочення міжнародної співпраці та обміну 
досвідом у сферах спорту та освіти сприяє ство-
ренню партнерств для забезпечення інклюзивнос-
ті у спорті та освіті.

Зрештою, з методологічної точки зору, це 
дослідження робить внесок у науково-методичну 
літературу та може стати важливим інструментом 
для формулювання політики і стратегій у сферах 
спорту та освіти, вказуючи на різні аспекти, які 
слід враховувати під час розробки ефективного 
комплексного підходу в підготовці тренерів для 
забезпечення інклюзивності в спорті. Загалом, 
подальший розвиток інклюзивної спортивної 
культури та ефективне використання інформа-
ційно-освітнього простору для навчання тренерів 
вимагають тісної співпраці між науковцями, прак-
тиками, освітніми установами та спортивними ор-
ганізаціями. 

Перспективи подальших досліджень пе-
редбачають аналіз навчально-методичного за-
безпечення професійного розвитку тренерів у 
закладах вищої освіти України.
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